DE
MAIRENA DEL ALCOR

ACUERDO DE 17 DE OCTUBRE DE 2025 DEL TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO DE UNA PLAZA DE
FUNCIONARIO DE CARRERA VACANTE DE TECNICO MEDIO RRHH Y PREVENCION RIESGOS LABORALES,
DEL AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR(APERTURA DE SOBRE DE IDENTIFICADORES DEL
PRIMER EJERCICIO FASE OPOSICION)

§ El Tribunal constituido, el dia 17 de octubre de 2025, para la celebrar acto ptiblico de apertura de sobre con hojas
dentificativas de los aspirantes en el primer ejercicio de la fase de oposicién, ha adoptado los siguientes acuerdos que hace
icos:
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CO.- Publicar el codigo identificativo de cada aspirante en el primer ejercicio de la fase de oposicién junto con la
icacion definitiva, resultando:

wJDIGO APELLIDOS Y NOMBRE NOTA CALIFICACION
322247 |ANDRES TORRES, RAQUEL MARIA 4,256 NO APTA
322115 |CANSINO RUEDA, JUAN ANTONIO 4,018 NO APTO
322231 |GANDUL PEREZ, MARIA ANGELES 4,102 NO APTA
322239 |JIMENEZ DOMINGUEZ, MARIA JOSE 4,799 APTA*
321222 |LOPEZ ORTIZ, RAFAEL 8,213 APTO

*A la vista de la puntuacion obtenida y teniendo en cuenta que la bases de la convocatoria disponen que si el nimero de aspirantes que resulten aptos
en inferior a %4 de los presentados, se consideran que han superado la prueba aquellos que han obtenido una puntuacién igual o superior a 4,5 puntos.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.

En Mairena del Alcor, en la fecha de la firma digital.

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL
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Verificacion: https://mairenadelalcor.sedelectronica.es/
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