RESOLUCION VICEPTE EJECUTIVO

Expediente n°: 2054/2024
Resolucion con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

El Tribunal calificador del proceso selectivo por oposicidn libre en la categoria de auxiliar administrativo,
perteneciente a la oferta de empleo publico del ejercicio 2020 de la Agencia Publica Administrativa Local de
Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Alcor, acordd proponer al
organo competente, entre otras, el nombramiento como funcionario de carrera a favor de D. José Carlos
Rodriguez Morales, con indicaciéon de que el aspirante propuesto aportara, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde la publicacién del acuerdo, los documentos exigidos en la base décima de la convocatoria,
como requisito para su nombramiento.

HASH: f1c00f506a541d12dd37f58405d2291b

SANTIAGO MAURI ISORNA (1 de 1)

CONCEJAL
Fecha Firma: 18/11/2024

Transcurrido el plazo para la presentacion de la documentacion exigida se ha emitido informe por parte del
personal técnico del Area de Recursos Humanos cuyo tenor literal es el siguiente:

‘Diego Jiménez Sanchez, Técnico Medio/Graduado Social de/ Area de Recursos Humanos de este
Ayuntamiento, y, en relacion con el procedimiento que se esta tramitando sobre nombramiento de personai
funcionario para la cobertura definitiva de la plaza de delineante, perteneciente a la Oferta de Empleo Publico
extraordinaria de estabilizacion, emito el siguiente informe:

Primero.- La Legislacion aplicable fundamentalmente es la siguiente.:

NUmero: 2024-1162 Fecha: 18/11/2024

RESOLUCION

— Texto refundido de /a Ley del Estatuto Basico del/ Empleado Publico aprobado por e/ Real Decrefo Legisiativo
52015, de 30 de octubre.

_ Ley 53/71984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

- Real Decretfo 598/7985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Administracion
del Estado, de /a Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas dependientes.

— £/ Real Decrefo 896/7997, de 7 de junio, por e/ que se establecen las Reglas Basicas y /os Programas
Minimos a que Debe Ajustarse el Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de Administracion Local.

— Los articulos 130 y siguientes del Texto Refundido de /as Disposiciones Legales Vigentes en Materia de
Régimen Local aprobado por e/ Real Decreto Legislativo 787/7986, de 18 de abri.

— £/ Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de FPuesfos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por e/ Real Decrefo 364/71995, de 70 de marzo.

— Los articulos 21.1.g) y h), 97, 92, 100 a 102 de /a Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de/ Régimen Local.

— Los articulos 57 y 53 de /a Ley 3/2007, de 22 de marzo, para /a lgualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

— Bases que rigen e/ proceso selectivo.
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APAL Mairena del Alcor

Plaza Antonio Mairena, 1, MAIRENA DEL ALCOR. 41510 (Sevilla). Tfno. 955748830. Fax:



SEGUNDQO.- Segun acuerdo del Tribunal de Seleccion, publicado el dia 5 de noviembre de 2024, se propuso
realizar e/ nombramiento a favor del siguiente aspirante:

ldentidad del Aspirante DN/
JOSE CARLOS RODRIGUEZ MORALES ***Q10**C

De conformidad con la Base Décima, de las Bases que rigen la convocaloria, se establecio al aspirante e/ plazo
de veinte dias naturales para /a aportacion de documentacion, realizando e/ citado tramite el pasado 77 de
noviembre de 2024 mediante registros de entrada 2024-E£-RE-2567 y 2024-E-RE-2569.

Con fecha 76 de noviembre de 2024, e/ candidato realiza comunicacion a través de la sede electronica 2024-£-
RE-2609, en la que expresa su desistimiento de la propuesta de nombramiento de funcionario de carrera como
auxiliar administrativo en APAL debido a que opta por sequir ocupando plaza de funcionario de carrera en /la
categoria de administrativo en el Ayuntamiento de Cantillana.

£/ art. 62 del Real Decrefo Legisiativo 52015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de /a
Ley del Estatufo Basico del Empleado Publico establece.

“7. La condlicion de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de /os siguientes requisitos:
a) Superacion del proceso selectivo.
b) Nombramiento por e/ érgano o auforidad competente, que sera publicado en e/ Diario Oficial correspondiente.

¢) Acto de acatamiento de /a Constitucion y, en su caso, del Estatufo de Aufonomia correspondiente y del resto
de/ Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesion dentro del plazo que se establezca.

2. A efectos de /o dispuesto en el apartado 7.b) anterior, no podran ser funcionarios y quedaran sin efecto /as
actuaciones relativas a quienes no acredifen, una vez superado el proceso selectivo, que rednen los requisifos y
condiciones exigidos en la convocatoria.”

Por /o tanfo, en el caso concreto del expediente que se tframita cabe destacar lo siguiente.

® £/ inferesado, una vez propuesto para su nombramiento como funcionario de carrera en la Agencia Publica
Administrativa Local de Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo del Ayuntamiento de Mairena del Alcor,
Y dentro del plazo establecido para ello, presento la documentacion de acuerdo con las Bases que rigen /a
convocaloria y ha optado de acuerdo con e/l art. 10 de /a Ley 53/71984, por el Ayuntamiento de Cantillana, la
Administracion en /a cual desea prestar Sus servicios.

® [a condicion de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los requisifos que
establece e/ art. 62 del Real Decrefo Legislativo 52015, de 30 de octubre. En el presente caso, dicho
cumplimiento no se ha producido, ya que el interesado ha manifestado expresamente que es empleado
publico, como funcionario de carrera en el Ayuntamienfo de Sevilla, y que opla por segquir prestando
servicios es esa Administracion.

® A /a vista de /la situacion, se propone al organo competente.

® -Entender decaldo en su derecho al Sr. Rodriguez Morales, por lo que no adquirira /a condicion de
funcionario de esta Administracion.

-Resolver e/ nombramiento a favor del aspirante que figure en el puesto inmedialo inferior en el orden
de calificacion .
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Comprobado e/ acuerdo del Tribunal de Seleccion publicado e/ dia 5 de noviembre 2024, sobre calificaciones
definitivas de los aspirantes, el aspirante que figura en el puesto inmediatamente inferior en el orden de
calificacion es Dofia Zenaida Gallardo Periafiez.”

Vista la documentacion obrante en el expediente y segun las Bases octava y novena que rigen la convocatoria.

Vista la propuesta de resolucién PR/2024/1209 de 18 de noviembre de 2024.

RESOLUCION

Primero.- Declarar decaido en su derecho a nombramiento como funcionario en la categoria profesional de
auxiliar administrativo a D. José Carlos Rodriguez Morales DNI ***810**C , al no cumplir sucesivamente con los
requisitos establecidos en el art. 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, procediendo de
conformidad con la Base Décima de la convocatoria.

Segundo.- Resolver la propuesta de nombramiento en favor del aspirante que figura en el puesto inmediato
inferior a los propuestos en el orden de prelacién del proceso selectivo, siendo éste Dofia Zenaida Gallardo
Periafiez DNI ***881**C.

Tercero.- Requerir a Dofia Zenaida Gallardo Periafiez DNI ***881**C, la documentacion exigida en la Base
Décima de las Bases que rigen la convocatoria, con caracter previo a la resolucion del nombramiento por el
organo competente, concediéndole para su presentacién el plazo maximo de veinte dias naturales.

Cuarto.- Dar traslado de la presente resolucion al Tribunal de Seleccion, y a las areas de Secretaria y Recursos
Humanos, a los efectos oportunos.

Quinto.- Notificar al resto de los participantes en el proceso selectivo, en su condicidon de interesados, mediante

publicaciéon de anuncio en el Tablén de Edictos electrénico de la sede electrénica y, a efectos informativos, y
mayor difusion en la pagina web municipal.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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